
 
 

 

 

 

 

  
 

   

ARTES4.0 - Advanced Robotics and enabling digital 
Technologies & Systems 

Associazione Riconosciuta  
 

LA81@Secondo avviso per la costituzione di un Elenco di 

relatori, moderatori e docenti per gli eventi e i corsi 

organizzati e gestititi nell’ambito dei progetti di ARTES 4.0  
 

 

1. IL CENTRO DI COMPETENZA ARTES 4.0 
Il Centro di Competenza ARTES 4.0 è una rete ad alta specializzazione nelle aree della robotica 

avanzata e delle tecnologie digitali abilitanti collegate. ARTES 4.0 è uno degli otto Centri di 

Competenza costituito nella forma del partenariato pubblico privato in risposta al Decreto Direttoriale 

del 29 gennaio 2018 del Ministero dello Sviluppo Economico (MiSE). Ulteriori informazioni sul Centro 

di Competenza ARTES 4.0 sono disponibili alla pagina web www.artes4.it. 

Nell’ambito dei progetti finanziati attivi il Centro di Competenza fornisce servizi e organizza iniziative 

di divulgazione, orientamento e formazione con lo scopo di sostenere le imprese e le pubbliche 

amministrazioni nella trasformazione digitale attraverso progetti di innovazione altamente strategici. 

Per esigenze di celerità, flessibilità e necessità di elevata specializzazione, il presente Avviso mira 

alla costituzione di un Secondo Elenco (“Elenco”) aperto di relatori, moderatori e docenti con 

specifiche e comprovate competenze per la realizzazione di iniziative ed eventi e l’erogazione di 

attività di formazione gestiti dal Centro di Competenza.  
 

 

2. PROFILO DELLE FIGURE: Relatori moderatori e docenti 
 

Descrizione della posizione e principali attività   
I candidati valutati come idonei verranno iscritti nell’Elenco e potranno essere coinvolti, in funzione 

delle necessità, nell’ambito delle iniziative e dei corsi formativi organizzati e/o gestiti dal Centro di 

Competenza ARTES 4.0 come relatori, moderatori e/o docenti negli ambiti specifici di competenza. 

Gli stessi opereranno in autonomia, coordinando la propria attività con quelle di ARTES 4.0. 

 

Competenze e requisiti  
Possono proporre la loro candidatura persone fisiche e professionisti in grado di attestare la propria 

esperienza in settori tecnici o in settori complementari che siano operanti nell’ambito della robotica 

avanzata, dell’intelligenza artificiale e delle tecnologie digitali abilitanti collegate, con lo scopo di 

garantirne la diffusione e l’utilizzo. In particolare, possono partecipare alla selezione per la 

costituzione dell’Elenco i soggetti in possesso di una laurea triennale, magistrale oppure master e 

di almeno uno dei seguenti requisiti: 

• Esperienza in docenze di almeno 10 anni nelle tematiche attinenti ad industria 4.0, industria 

5.0, sostenibilità, healthcare 4.0, economia circolare, equity&inclusion, gree&blue economy 

http://www.artes4.it/
http://www.artes4.it/


 
 

 

 

 

 

  
 

• Comprovata esperienza di almeno 5 anni in settori tecnici operanti nell’ambito della robotica 

e delle tecnologie digitali abilitanti 

• Comprovata esperienza di almeno 5 anni in settori complementari (economico-finanziario, 

filosofico e psicologico, umanistico, o altri) operanti a supporto degli ambiti della robotica e 

delle tecnologie digitali abilitanti 

• Appartenenza ad una startup, PMI innovativa o impresa operante nell’ambito o a supporto 

delle tematiche di industria 4.0, industria 5.0, sostenibilità, healthcare 4.0, economia 

circolare, equity&inclusion, gree&blue economy 

• Comprovata esperienza nella moderazione di eventi sulle tematiche di industria 4.0, industria 

5.0, sostenibilità, healthcare 4.0, economia circolare, equity&inclusion, gree&blue economy 

o negli ambiti delle tecnologie emergenti 

Il Centro di Competenza si riserva il diritto di individuare esperti non iscritti all’Elenco laddove, in 

relazione alle specifiche competenze ed esperienze richieste, dall’Elenco stesso non emergano 

profili adeguati e corrispondenti alle necessità di affidamento. 

  

Oltre agli specifici requisiti, possono accedere alle procedure selettive i candidati in possesso dei 

seguenti requisiti generali:  

• cittadinanza italiana o di altri Paesi appartenenti alla U. E. per coloro che non appartengono 

alla Unione Europea, possesso di regolare carta di soggiorno o permesso di soggiorno in 

corso di validità;  

• idoneità psico-fisica all’impiego;  

• godimento dei diritti civili e politici;  

• non avere a proprio carico sentenze definitive di condanna e provvedimenti definitivi di 

misure di prevenzione nei casi previsti dalla legge come causa di licenziamento. In caso di 

pendenza di procedimento penale o di condanna non definitiva o di provvedimento non 

definitivo di applicazione di misure di prevenzione, nei casi previsti dalla legge come causa 

di licenziamento, è concessa l’ammissione alle procedure selettive con riserva e l’eventuale 

assunzione è sospesa fino a passaggio della sentenza in giudicato;  

• età non inferiore agli anni 18. 

I requisiti devono essere posseduti al momento della presentazione della domanda e permanere nel 

corso dell’eventuale incarico. È onere dell’interessato comunicare immediatamente eventuali 

variazioni dei requisiti o delle dichiarazioni che hanno determinato la sua iscrizione. 

 

Modalità di selezione  
Ai fini della redazione dell’Elenco degli idonei, ARTES 4.0 valuterà le domande di iscrizione 

pervenute sulla base dei CV ricevuti.  

In un secondo momento, le figure ritenute idonee potranno essere selezionate e contattate per lo 

svolgimento degli incarichi nell’ambito dei progetti finanziati attivi, in accordo all’esperienza, agli 

specifici ambiti di competenza e al profilo professionale richiesto.  

ARTES 4.0 si riserva il diritto di non selezionare alcun candidato qualora le candidature pervenute 

non siano pienamente rispondenti ai profili professionali richiesti. L’iscrizione all’Elenco, difatti, non 

costituisce di per sé diritto al conferimento di incarichi. 

 



 
 

 

 

 

 

  
 

Durata e corrispettivo  
La eventuale collaborazione con gli idonei iscritti nell’Elenco richiederà la sottoscrizione di un 

contratto o lettera di incarico di durata coerente all’evento/attività formativa organizzato. Il compenso 

per ogni evento sarà stabilito sulla base del luogo dell’evento, dell’esperienza della figura, della 

tipologia e della durata della prestazione. In particolare, verrà utilizzato il seguente intervallo di 

riferimento: costo committente compreso tra €80 (ottanta/00) e €3000 (tremila/00). 

 

Non sono previsti ulteriori compensi o rimborsi. Il suddetto importo è dunque da considerare 

comprensivo d’IVA (ove dovuta), essendo la medesima indetraibile per il committente, oneri 

previdenziali e assicurativi a carico del committente (ove addebitati o dovuti) ed al lordo 

dell’eventuale ritenuta fiscale. 

 

Codice di condotta e cancellazione 
I candidati iscritti all’Elenco e selezionati per lo svolgimento delle attività nell’ambito dei progetti attivi 

dovranno svolgere personalmente l'incarico e si impegnano alla regolare, puntuale e diligente 

esecuzione della prestazione richiesta e al rispetto dei previsti obblighi di riservatezza.  

Essi sono, altresì, responsabili delle carenze e/o negligenze comportamentali.  

Il Centro di Competenza ARTES 4.0 potrà disporre la cancellazione dall'Elenco del professionista 

che: 

• ha perso i requisiti per l'iscrizione, 

• ha rifiutato un incarico senza giustificato motivo, 

• non ha assolto con puntualità e diligenza precedenti incarichi affidati, 

• richiede la cancellazione. 

 
 

3. MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA  
Gli interessati dovranno presentare la candidatura inviando quanto segue (documenti in formato 

pdf):   

• riferimento al presente Avviso;  

• un curriculum vitae che evidenzi la rispondenza del proprio profilo professionale a quello 
ideale sopra descritto per la posizione per cui si concorre;  

• la copia di un documento di identità.  

Inoltre, gli interessati dovranno compilare il seguente form: 

https://forms.office.com/e/r6GN8cuE9N  

Ai fini della formazione della prima versione del Secondo Elenco le candidature dovranno essere 

inviate all’indirizzo presidente_artes4.0@pec-legal.it scrivendo nell’oggetto del messaggio 

“Domanda di iscrizione secondo Elenco relatori, moderatori e docenti di ARTES 4.0” entro il 

05/03/2026 23.59 (ora italiana). Le domande pervenute successivamente, ma non oltre il 25 febbraio 

2028, verranno tenute in considerazione per i successivi aggiornamenti dell’Elenco. 

ARTES 4.0 renderà nota la costituzione dell’Elenco e i successivi aggiornamenti tramite 

pubblicazione sul proprio sito internet www.artes4.it. 

Gli iscritti dovranno comunicare tempestivamente tramite pec le eventuali variazioni intervenute 

rispetto ai propri dati e al possesso dei requisiti. 
 

https://forms.office.com/e/r6GN8cuE9N
https://www.artes4.it/


 
 

 

 

 

 

  
 

 

4. AGGIORNAMENTO E VALIDITÀ DELL’ELENCO 
Il Centro di Competenza ARTES 4.0 provvederà ad aggiornare con cadenza almeno trimestrale 

l’Elenco, salve sopravvenienze normative o giurisprudenziali incompatibili, sulla base delle domande 

di iscrizione che via via perverranno.  

Resta valido l’Elenco degli iscritti selezionati in riferimento all’Avviso LA@62, ferme restando le 

prescrizioni di cancellazione previste al punto 2. “Codice di condotta e cancellazione”. 

 

 

5. INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI 

SENSI DELL’ART. 13 REG. UE 679/2016 “GDPR”  
In allegato il testo della suddetta informativa. 

 

 

Pontedera (PI), 26/02/2026 

Il Direttore Scientifico ad interim 

Paolo Dario 

 
 

  



 
 

 

 

 

 

  
 

 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI 

DELL’ART. 13 REG. UE 679/2016 “GDPR”  
Il Titolare del trattamento è ARTES 4.0 Advanced Robotics and enabling digital Technologies & 

Systems 4.0, con sede legale in Viale Rinaldo Piaggio, 34 – 56025 Pontedera (PI). Il trattamento ha 

ad oggetto i Suoi dati anagrafici e di contatto, le informazioni relative ai percorsi formativi effettuati, 

alle esperienze professionali pregresse e alle Sue conoscenze e competenze, nonché ogni altra 

informazione utile alla valutazione della Sua candidatura. La raccolta può avere ad oggetto anche 

la Sua fotografia, inserita a corredo del CV, nonché i Suoi dati c.d. “particolari”, come definiti ai sensi 

dell’art. 9 GDPR (ad esempio, dati relativi ad una accertata condizione di invalidità). La invitiamo ad 

indicare solo i dati “particolari” ritenuti indispensabili al fine di consentire al Titolare un’adeguata 

valutazione della Sua candidatura. I dati personali trasmessi vengono trattati unicamente con lo 

scopo di consentire la partecipazione alla procedura di selezione del personale, per prendere in 

carico la Sua Candidatura e gestire il relativo procedimento. Il conferimento delle informazioni per 

tali finalità è facoltativo. Tuttavia, la mancata comunicazione totale o parziale di alcuni dati comporta 

l’impossibilità per il Titolare di valutare la Sua candidatura e il Suo profilo professionale, precludendo 

così il corretto svolgimento dell’iter di selezione. Il trattamento dei Suoi dati comuni è lecito, in quanto 

effettuato per l’esecuzione di misure precontrattuali adottate su Sua richiesta (art. 6, lett. b, GDPR); 

presupposto di legittimità per il trattamento dei Suoi dati “particolari” è, invece, il Provvedimento del 

Garante del 5 giugno 2019, recante “Prescrizioni relative al trattamento di categorie particolari di 

dati, ai sensi dell’articolo 21, comma 1 del decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101”, che integra e 

modifica l’Autorizzazione Generale del Garante Privacy n. 1/2016. Il trattamento dei Suoi dati 

avviene mediante strumenti cartacei, elettronici e telematici, da personale interno appositamente 

autorizzato, seguendo logiche e modalità di utilizzo strettamente correlate alle finalità sopra 

individuate, con modalità tali da garantirne la sicurezza e la riservatezza dei dati personali. I Suoi 

dati sono conservati per il periodo necessario allo svolgimento della selezione e, in ogni caso, non 

oltre il tempo di 24 mesi. I Suoi dati personali non vengono, in alcun caso, diffusi ma potranno essere 

eventualmente comunicati a soggetti che operano in favore del Titolare in relazione al processo di 

selezione in corso, anche in veste di prestatori di servizi. Tali soggetti agiscono in qualità di titolari, 

contitolari o responsabili del trattamento, in tal caso appositamente nominati, e trattano i dati 

personali solo nell’ambito dell’attività svolta. I Suoi dati non sono trasferiti verso paesi extra UE ma, 

nel caso in cui ciò fosse necessario, il trasferimento avverrà nei limiti correlati al perseguimento delle 

finalità descritte e nel rispetto degli artt. 44 e ss. GDPR. In ogni momento, Lei potrà esercitare i diritti 

garantiti dagli artt. 15 e ss. GDPR (accesso, aggiornamento e integrazione, rettifica e cancellazione, 

portabilità dei dati, opposizione o limitazione al trattamento) contattando il Titolare all’indirizzo e-mail 

privacy@artes4.it. 

Il soggetto interessato ha, altresì, il diritto di rivolgersi all’Autorità Garante per la protezione dei dati 

personali o agire in sede giudiziaria. 

 


