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ARTES 4.0 - Advanced Robotics and enabling digital Technologies & Systems
Associazione Riconosciuta
Viale R. Piaggio, 32 — Pontedera (PI)
Codice fiscale 90062630505
Partita IVA 02333680508

Bando per la selezione della figura:
Rif. LA@82 Bando per Tecnico di laboratorio senior per attivita di ricerca su Circular Economy

IL CENTRO DI COMPETENZA ARTES 4.0

Il Centro di Competenza ARTES 4.0 € una rete nazionale ad alta specializzazione nell’ambito delle aree della
robotica avanzata e delle tecnologie digitali abilitanti I'Industria 4.0 collegate. ARTES 4.0 € uno degli otto Centri
di Competenza finanziati dal Ministero dello Sviluppo Economico (oggi MIMIT) con I'obiettivo di accompagnare
le imprese italiane nello sviluppo di innovazioni nel proprio campo di competenza in una logica Science Driven
Innovation, grazie ad un partenariato di tredici soci fondatori distinti per I'eccellenza scientifica e tecnologica,
tra Universita con Dipartimenti di Eccellenza finanziati dal MIUR e Centri di Ricerca, oltre che di numerose
aziende di ogni dimensione, Fondazioni e Associazioni a carattere innovativo selezionate con criteri di
trasparenza in base alla elevata qualificazione tecnologica e di competenze disponibili.

Il CC ARTES 4.0 ha una struttura ramificata su tutto il territorio nazionale che garantisce la copertura di molte
regioni italiane, offre i suoi servizi (test before invest, formazione, consulenza tecnologica e per I'accesso ai
finanziamenti) a tutte le aziende italiane, e ha aspettative di coinvolgimento in progetti europei e internazionali
in genere, sulle tematiche selezionate ad alta specializzazione.

Ulteriori dettagli e maggiori informazioni sono disponibili sul sito www.artes4.it.

1. PROFILO DELLA FIGURA: RIF. Tecnico di laboratorio senior per attivita di ricerca su Circular
Economy

1.1. Descrizione della posizione e principali attivita

Il Centro di Competenza ARTES 4.0 (di seguito "il Centro") rende noto che si rende necessaria |'attivazione di
una procedura di selezione per il reclutamento di personale. Tale figura supportera le attivita inerenti ai progetti
attualmente in corso, finanziati dal MIMIT, da INAIL, dalla Regione Toscana e dal Dipartimento per le Politiche
di Coesione (ex. Agenzia per la Coesione Territoriale) e dalla Comunita Europea.

La figura selezionata sara impiegata a svolgere la propria attivita in relazione ai seguenti progetti e linee di
intervento:
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e Dipartimento per le politiche di coesione (ex. Agenzia per la Coesione Territoriale):
e Progetto “Ecosistema di trasferimento tecnologico per Risorse naturali Integrate con Circular Economy
e Agricoltura” — ERICA - CUP E87G23000100001.

La figura selezionata sara incaricata dello svolgimento delle seguenti attivita sperimentali e operative
nell’ambito dei progetti del Centro di Competenza ARTES 4.0 articolando il proprio contributo nelle seguenti
aree:
Attivita di laboratorio su biomasse:
e supporto alla preparazione e trattamento delle biomasse mediante processi di essiccazione,
macinazione e liofilizzazione;
e supporto all’esecuzione di estrazioni di composti bioattivi da matrici vegetali, con utilizzo di metodiche
eco-sostenibili;
e supporto alla corretta conservazione dei campioni e degli estratti ottenuti.
Caratterizzazione di composti bioattivi:
e supporto alla realizzazione di analisi qualitative e quantitative delle componenti degli estratti mediante
metodiche biochimiche e analitiche;
e supporto alla valutazione sperimentale delle attivita funzionali e delle azioni biologiche su modelli
cellulari o in vitro;
e supporto alla raccolta e organizzazione dei dati sperimentali ai fini della successiva interpretazione
scientifica.
Produzione di prototipi:
e supporto alla realizzazione di prototipi bio-cosmeceutici dermofunzionali incorporando estratti
caratterizzati;
e supporto alla sviluppo di materiali innovativi derivanti da biomasse residuali per applicazioni in
bioeconomia circolare;
e supporto alla fornitura della biomassa residua post-estrazione, destinata alla produzione di prototipi;
e supporto alla creazione di un prototipo di carta ottenuto dalla biomassa residua post-estrazione.
Supporto a integrazione e innovazione:
e collaborazione alla standardizzazione dei processi di laboratorio per I'automazione e la replicabilita;
Reportistica e disseminazione:
e supporto alla predisposizione di relazioni tecniche sulle attivita sperimentali svolte;
e supporto alla preparazione di materiali divulgativi e alla disseminazione dei risultati presso i partner di
progetto.

La figura selezionata svolgera le attivita in autonomia esecutiva, senza vincolo di subordinazione, con un ruolo
centrato sull’esecuzione pratica e sperimentale delle attivita di laboratorio descritte sopra, sotto la supervisione
scientifica della Prof.ssa Annalisa Santucci e del team di progetto.

1.2. Competenze e requisiti

Al fine di portare a compimento le attivita sopra descritte, la figura deve avere esperienza nei seguenti ambiti:
e Comprovata esperienza nelle attivita sopra descritte

e Capacita di lavorare in team e precisione nell’esecuzione delle attivita.
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e Ottima padronanza del pacchetto Microsoft Office, con particolare riferimento all'utilizzo di Microsoft
Excel.
La figura reclutata deve avere comprovata esperienza professionale sulle principali attivita di laboratorio
precedentemente descritte.
Si richiede:
e Titolo di studio: Laurea Magistrale in BIOLOGIA MOLECOLARE E CELLULARE (Classe LM®6) o affini
e Esperienza pluriennale nell’attivita di laboratorio chimico/biotecnologico
e Conoscenza degli strumenti informatici
Costituisce criterio di punteggio ulteriore:
e Conoscenza della lingua inglese, scritta e parlata;
e Dottorato di Ricerca in Discipline Scientifiche

Oltre agli specifici requisiti, possono accedere alle procedure selettive i candidati in possesso dei seguenti
requisiti generali:

a) cittadinanza italiana o di altri Paesi appartenenti alla U.E. Per coloro che non appartengono alla
Comunita Europea, possesso di regolare carta di soggiorno o permesso di soggiorno in corso di validita;

b) idoneita psico-fisica all'impiego;

c) godimento dei diritti civili e politici;

d) non avere a proprio carico sentenze definitive di condanna e provvedimenti definitivi di misure di
prevenzione nei casi previsti dalla legge come causa di licenziamento. In caso di pendenza di
procedimento penale o di condanna non definitiva o di provvedimento non definitivo di applicazione di
misure di prevenzione, nei casi previsti dalla legge come causa di licenziamento, € concessa
I'ammissione alle procedure selettive con riserva e I'eventuale assunzione é sospesa fino a passaggio
della sentenza in giudicato;

e) eta non inferiore agli anni 18.

f) Essere in possesso di tutti i requisiti necessari (quali specifica iscrizione in apposito elenco presso il
centro pet Iimpiego) per consentire all’ente di adempiere — mediante 'assunzione di cui al presente
bando — agli obblighi previsti dall’articolo 3 della L.n. 68/99 (copertura della quota di riserva).

1.3. Inquadramento contrattuale

Il rapporto di lavoro, nella forma di collaborazione coordinata e continuativa, avra durata dalla data di stipula
al 26/10/2026. Il compenso lordo previsto & di 650,00 € al mese.

1.4. Modalita di selezione

ARTES 4.0 nominera una commissione per la selezione che esaminera le candidature pervenute ed invitera una
rosa di persone ad uno o piu colloqui, per poi operare la scelta del vincitore.

ARTES 4.0 si riserva il diritto di non selezionare alcun vincitore qualora le candidature pervenute non siano
pienamente rispondenti ai profili professionali richiesti.

Si fa riferimento al Regolamento di Reclutamento del Personale
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2. MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Le persone interessate dovranno presentare la candidatura inviando quanto segue (documenti in formato pdf):

* riferimento alla posizione a cui si & interessati;

* un elaborato di massimo 1000 parole nel quale espongono la propria motivazione ad assumere il ruolo;

* un curriculum vitae che evidenzi la rispondenza del proprio profilo professionale a quello ideale sopra
descritto per la posizione per cui si concorre; il curriculum vitae dovra essere sottoscritto e datato.
Inoltre, dovra contenere la frase: “Sono a conoscenza delle sanzioni previste in caso di false attestazioni
o dichiarazioni mendaci ai sensi del D.P.R. 445/2000 e autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai
sensi dell’art. 13 Dlgs 196 del 30 giugno 2003 3 dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679)";

* la copia di un documento di identita.

Le candidature dovranno essere inviate all’indirizzo presidente_artes4.0@pec-legal.it scrivendo nell’oggetto
del messaggio “Candidatura alla posizione di Tecnico di laboratorio senior per attivita di ricerca su Circular
Economy entro il 19 marzo 2026 alle ore 23.59 (ora italiana).

ARTES 4.0 si riserva la facolta di proroga, riapertura e revoca del Bando.

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 Reg. UE 679/2016 “GDPR”
In allegato il testo della suddetta informativa.

Pontedera (P1), 03/03/2026

Il Direttrore Esecutivo
Paolo Dario
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DELL’ART. 13 REG. UE 679/2016 “GDPR”

Il Titolare del trattamento € ARTES 4.0 Advanced Robotics and enabling digital Technologies & Systems 4.0, con sede legale
in Viale Rinaldo Piaggio, 34 — 56025 Pontedera (Pl). Il trattamento ha ad oggetto i Suoi dati anagrafici e di contatto, le
informazioni relative ai percorsi formativi effettuati, alle esperienze professionali pregresse e alle Sue conoscenze e
competenze, nonché ogni altra informazione utile alla valutazione della Sua candidatura. La raccolta puo avere ad oggetto
anche la Sua fotografia, inserita a corredo del CV, nonché i Suoi dati c.d. “particolari”, come definiti ai sensi dell’art. 9 GDPR
(ad esempio, dati relativi ad una accertata condizione di invalidita). La invitiamo ad indicare solo i dati “particolari” ritenuti
indispensabili al fine di consentire al Titolare un’adeguata valutazione della Sua candidatura. | dati personali trasmessi
vengono trattati unicamente con lo scopo di consentire la partecipazione alla procedura di selezione del personale, per
prendere in carico la Sua Candidatura e gestire il relativo procedimento. Il conferimento delle informazioni per tali finalita
e facoltativo. Tuttavia, la mancata comunicazione totale o parziale di alcuni dati comporta I'impossibilita per il Titolare di
valutare la Sua candidatura e il Suo profilo professionale, precludendo cosi il corretto svolgimento dell’iter di selezione. Il
trattamento dei Suoi dati comuni & lecito, in quanto effettuato per I'esecuzione di misure precontrattuali adottate su Sua
richiesta (art. 6, lett. b, GDPR); presupposto di legittimita per il trattamento dei Suoi dati “particolari” €, invece, il
Provvedimento del Garante del 5 giugno 2019, recante “Prescrizioni relative al trattamento di categorie particolari di dati,
ai sensi dell’articolo 21, comma 1 del decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101", che integra e modifica I’Autorizzazione
Generale del Garante Privacy n. 1/2016. Il trattamento dei Suoi dati avviene mediante strumenti cartacei, elettronici e
telematici, da personale interno appositamente autorizzato, seguendo logiche e modalita di utilizzo strettamente correlate
alle finalita sopra individuate, con modalita tali da garantirne la sicurezza e la riservatezza dei dati personali. | Suoi dati
sono conservati per il periodo necessario allo svolgimento della selezione e, in ogni caso, non oltre il tempo di 24 mesi. |
Suoi dati personali non vengono, in alcun caso, diffusi ma potranno essere eventualmente comunicati a soggetti che
operano in favore del Titolare in relazione al processo di selezione in corso, anche in veste di prestatori di servizi. Tali
soggetti agiscono in qualita di titolari, contitolari o responsabili del trattamento, in tal caso appositamente nominati, e
trattano i dati personali solo nell’ambito dell’attivita svolta. | Suoi dati non sono trasferiti verso paesi extra UE ma, nel caso
in cui cio fosse necessario, il trasferimento avverra nei limiti correlati al perseguimento delle finalita descritte e nel rispetto
degli artt. 44 e ss. GDPR. In ogni momento, Lei potra esercitare i diritti garantiti dagli artt. 15 e ss. GDPR (accesso,
aggiornamento e integrazione, rettifica e cancellazione, portabilita dei dati, opposizione o limitazione al trattamento)
contattando il Titolare all’'indirizzo e-mail privacy@artes4.it. Il soggetto interessato ha, altresi, il diritto di rivolgersi

all’Autorita Garante per la protezione dei dati personali o agire in sede giudiziaria.
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